
 
 

 

STURUTTURA ORGANIZZATIVA PROVVISORIA AURI 
(fino all’approvazione della Dotazione organica definitiva). 

 
L’art. 5 del Regolamento di organizzazione prevede che l’Ente si articoli nelle seguenti 
tipologie di unità organizzativa: 
AREE: sono individuate sulla base dell’omogeneità di intervento per materia e/o territorio 
in relazione ad esigenze di raccordo permanente nella realizzazione di obiettivi di 
rilevanza intersettoriale. A capo di ciascuna Area/Territorio è preposto come responsabile 
un dirigente qualificato come responsabile di Area/Territorio. 
SERVIZI: le diverse Aree sono articolate in servizi, costituenti l’articolazione organizzativa 
di coordinamento essenziale nell’ambito di compiti omogenei. A capo di ciascun Servizio è 
di norma preposto come responsabile un dipendente di ruolo secondo le disposizioni del 
CCNL, qualificato come “Responsabile di servizio”, al quale, di norma, è attribuito apposito 
incarico dell’area delle Posizioni Organizzative. Tuttavia in questa fase di Dotazione 
Organica provvisoria si prescinde dalla qualifica posseduta e il personale assegnato ai 
Servizi mantiene la qualifica e il trattamento in essere alla data di piena operatività 
dell’AURI (1/4/2017). 
UFFICI: i diversi servizi possono, inoltre, essere articolati in Uffici, costituenti l’articolazione 
organizzativa di base, deputata all’espletamento delle competenze specificatamente ad 
essi attribuite. 
UNITA’ TEMPORANEE: ambiti organizzativi sotto la responsabilità di un dirigente 
finalizzati a specifici obiettivi e progetti. 
 
 

Nella fase di avvio dell’AURI si prevede la definizione di una struttura organizzativa che 
rappresenta la somma degli attuali assetti organizzativi dei 4 ATI confluiti nel nuovo Ente. 
Le attività centralizzate vengono individuate nelle seguenti AREE: 
 
1) Affari Generali-Ufficio di Assistenza agli Organi-Gestione risorse umane  
 
2) Bilancio, Finanza e Patrimonio 
 
3) Impiantistica e reti servizio idrico e rifiuti 
 
4) Controlli sui Gestori 
 
Le strutture di cui sopra vengono accorpate all’interno dell’Ufficio di Direzione con 
l’individuazione dei seguenti referenti: 
 
1) Dott. Giuseppe Rossi: AREA Affari Generali / Gestione Risorse Umane / Assistenza 

agli Organi 
2) Avv. Fausto Galilei: AREA Bilancio, Finanza e Patrimonio 
3) Dott. Ing. Roberto Spinsanti: AREA Impiantistica e reti servizio idrico e rifiuti 
4) Area controlli (tecnico-gestionali e finanziari) sui Gestori per il rispetto della 

Convenzione di affidamento e dei Piani di ambito: il referente è collegialmente l’Ufficio 
di Direzione che articolerà i propri lavori secondo il programma definito dal Consiglio 

ALLEGATO N. 1 



 
Direttivo ai sensi dell’art. 7 comma 2 lettera h) dello Statuto e potrà avvalersi di 
collaborazioni esterne. 

 
L’attività operativa afferenti le suddette AREE viene individuata all’interno delle strutture 
degli ex ATI con la seguente articolazione in Servizi/uffici: 
 
1) Affari Generali, Segreteria, Protocollo - addetti: 
Convenzione Città di Castello: Ugolini Valentina (referente ATI 1) 
Mezzanotte Catia (ATI2) 
Renga Francesca (ATI 2) 
Roscini Emanuele (ATI3) 
Vargiu Cristina (ATI 4) 
Francescangeli David (ATI 4) 
 
2) Assistenza agli Organi, Gestione sito internet - addetti: 
Petrini Luana (ATI3) 
 
3) Bilancio, Finanza, Patrimonio, Personale - addetti:  
Leoni Sara (ATI 3) 
Montagna Baldelli Simona (ATI 4) 
Tiberio Tiberi (ATI2) 
 
4) Impiantistica e reti servizio idrico e rifiuti - addetti: 
Rifiuti 
Varzi Angiolo (ATI1) 
Prelati Andrea (ATI2) 
Pellegrini Michela (ATI3) 
D’Isanto Andrea (ATI4) 
 
Idrico 
Mecarelli Michele (ATI2) 
Beati Roberto (ATI2) 
Pignatta Raffaele (ATI2) 
Landi Riccardo (ATI3) 
Angeli Fabiola (ATI3) 
Vitali Vanessa (ATI4) 
 
Le strutture tecniche degli ex ATI rimangono definite come da organigramma dei singoli ex 
ATI 
 
ATI 1 
Direttore sub ambito 
Rossi Giuseppe 
 
Servizio Pianificazione e controllo Rifiuti: 
Varzi Angiolo 
 
ATI 2 
Direttore sub ambito 
Vacante 



 
 
Servizio Pianificazione e controllo Rifiuti: 
Prelati Andrea 
 
Servizio Pianificazione e controllo Idrico: 
Mecarelli Michele 
Beati Roberto 
Pignatta Raffaele 
 
ATI 3 
Direttore sub ambito 
Galilei Fausto 
 
Servizio Pianificazione e controllo Rifiuti: 
Pellegrini Michela 
 
Servizio Pianificazione e controllo Idrico: 
Landi Riccardo 
Angeli Fabiola 
 
ATI 4 
Direttore sub ambito 
Spinsanti Roberto 
 
Servizio Pianificazione e controllo Rifiuti: 
D’Isanto Andrea 
 
Servizio Pianificazione e controllo Idrico: 
Vitali Vanessa 
 
In caso di assenza del titolare della funzione di Direttore delle strutture/AREE  degli ex ATI 
si procede alla sostituzione o copertura ad interim secondo lo schema riportato: 
Direttore ex ATI 1 sostituisce Direttore ex ATI 2 
Direttore ex ATI 2 sostituisce Direttore ex ATI 1 
Direttore ex ATI 3 sostituisce Direttore ex ATI 4 
Direttore ex ATI 4 sostituisce Direttore ex ATI 3 
 

La struttura dirigenziale di cui sopra sarà integrata, al momento della definizione della 

dotazione organica definitiva, con idonea figura dirigenziale proveniente dagli enti locali 

del sub-ambito n. 2 e successivamente al luglio 2017, con idonea figura dirigenziale del 

sub-ambito n. 4. 


